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Муниципальное образование сельское поселение Усть-Юган

Нефтеюганский район

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

УСТЬ-ЮГАН
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	06.02.2019
	
	
	№
	26-па


п. Усть-Юган

О зачислении победителей конкурса в резерв
управленческих кадров для замещения должностей муниципальной
службы в муниципальном образовании сельское поселение Усть-Юган

В соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
от 30.12.2008 № 172-оз «О резервах управленческих кадров в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», постановлением администрации сельского поселения Усть-Юган от 03.11.2016 № 158-па «О резерве управленческих кадров для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Усть-Юган», на основании протокола заседания комиссии при Главе сельского поселения Усть-Юган  по формированию и подготовке резерва управленческих кадров от 05.02.2019 № 2                                п о с т а н о в л я ю:

1. Зачислить победителей конкурса в кадровый резерв управленческих кадров для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Усть-Юган согласно приложению.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в бюллетене «Усть-Юганский вестник» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления сельского поселения Усть-Юган в сети Интернет. 

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава поселения 






В.А. Мякишев
Приложение 
к  постановлению администрации 
сельского поселения Усть-Юган
от  06.02.2019 № 26-па
Победители конкурса для включения в резерв 

управленческих кадров для замещения должностей муниципальной службы

в муниципальном образовании сельское поселение Усть-Юган
	№ п/п
	Наименование

должности
	Группа должности / функционал
	Кандидаты для включения

в кадровый резерв

	1
	Заместитель Главы поселения
	высшая/

руководитель
	Рагозянская Елена Григорьевна



	
	
	
	Бикбердина Венера Танилевна



