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Муниципальное образование сельское поселение Усть-Юган
Нефтеюганский район
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
УСТЬ-ЮГАН

ПОСТАНОВЛЕНИE

	17.10.2016
	
	
	№
	148-па



п. Усть-Юган


О проведении конкурса на замещение вакантной должности 
муниципальной службы
	

В соответствии решением Совета депутатов сельского поселения Усть-Юган от 09.07.2015 № 130 «Об утверждении порядка проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и порядка формирования конкурсной комиссии в муниципальном образовании сельское поселение Усть-Юган» и на основании письменного обращения начальника организационно-правового отдела Богомоловой И.Н.
от 09.09.2016, согласованного главой поселения Сочинским Б.В., п о с т а н о в л я ю:

1. Объявить проведение конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы «специалист 1 категории» (далее – конкурс).
1. Определить:
1. Сроки проведения конкурса:
0. Первый этап конкурса – 07ноября 2016 года 10:00 часов.
0. Второй этап конкурса – 09 ноября 2016 года 10:00 часов.
1. Место проведения конкурса: п. Усть-Юган, д. 5 (здание администрации сельского поселения Усть-Юган), кабинет Главы поселения.
1. Сроки приёма документов: с момента опубликования объявления до 17:30 часов 06 ноября 2016 года.
1. Место приема документов: п. Усть-Юган, д. 5 (здание администрации сельского поселения Усть-Юган), кабинет 5.
1. Ведущему специалисту по организационной работе Бикбердиной В.Т.:
0. Обеспечить своевременное опубликование в бюллетене «Усть-Юганский вестник» и размещение на официальном сайте органов местного 
самоуправления сельского поселения Усть-Юган объявления о проведении конкурса согласно приложению.
2. Осуществлять прием документов в соответствии с решением Совета депутатов сельского поселения Усть-Юган от 09.07.2015 № 130 «Об утверждении порядка проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и порядка формирования конкурсной комиссии в муниципальном образовании сельское поселение Усть-Юган»и настоящим постановлением.
1. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.



Исполняющий обязанности
главы поселения                                                      В.А. Мякишев





















Приложение 
к постановлению администрации сельского поселения Усть-Юган
от 17.10.2016 № 148-ра



ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении конкурса на замещение вакантной должности 
муниципальной службы

	Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы состоится: 
07 ноября 2016 года в 10:00 часов – первый этап конкурса;
09 ноября 2016 года в 10:00 часов – второй этап конкурса.
Место проведения конкурса: п. Усть-Юган, д. 5 (здание администрации сельского поселения Усть-Юган), кабинет Главы поселения. 
Условия конкурса:
1) наименование вакантной должности: «специалист 1 категории» (младшая группа должностей, учрежденная для выполнения функции «обеспечивающие специалисты»);
2) квалификационные требования, связанные с уровнем профессионального образования, стажем и опытом работы, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности муниципальной службы:
1. среднее профессиональное образование по специализации должности муниципальной службы или образование, считающееся равноценным, без предъявления требований к стажу;
1. владение знаниями и умение применять на практике:
0. основные положения Конституции Российской Федерации;
0. законодательство Российской Федерации и Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры по вопросам государственного и муниципального управления, муниципальной службы, применительно к исполнению своих 
должностных обязанностей;
0. основы организации труда;
0. Устав муниципального образования сельское поселение Усть-Юган;
0. муниципальные правовые акты муниципального образования 
сельское поселение Усть-Юган по вопросам, входящим в компетенцию муниципального служащего;
0. порядок работы со служебной информацией;
0. основы делопроизводства;
0. формы и методы работы со средствами массовой информации, 
если в полномочия муниципального служащего входит взаимодействие со средствами массовой информации;
0. правила и нормы охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты, пользования первичными
средствами пожаротушения, оказания первой помощи, эвакуации из помещения;
0. правила внутреннего трудового распорядка;
0. должностную инструкцию;
0. регламент администрации сельского поселения Усть-Юган;
в) квалификационные требования к профессиональным навыкам:
0. навыки работы с компьютерной и другой оргтехникой, программными продуктами, с интернетом и электронной почтой.
3) Место приема документов: п. Усть-Юган, д. 5 (здание администрации сельского поселения Усть-Юган), кабинет 5, с момента опубликования объявления до 17:30 часов 06 ноября2016 года; 
4) конкурс проводится в два этапа:
первый этап – рассмотрение представленных документов без участия претендентов;
второй этап – тестирование и собеседование. Личное участие претендентов 
во втором этапе обязательно; 
5) гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет следующие документы:
0. личное заявление о допуске к участию в конкурсе;
0. собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;
0. копию паспорта;
0. трудовую книжку либо копию трудовой книжки, заверенную по месту работы, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
- копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
- копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
- копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;
- сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» (в случае если вакантная должность включена в соответствующий перечень должностей муниципальной службы, утвержденный нормативным правовым актом).
Копии документов предоставляются с оригиналами для сверки.
[bookmark: _GoBack]6) Подробную информацию о проведении конкурса, об инициаторе конкурса можно получить в администрации сельского поселения Усть-Юган по телефонам: (3463)31-60-22, 
адрес электронной почты:ust-yugan@mail.ru,
адрес официального сайта органов местного самоуправления сельского поселения Усть-Юган: www.ugan.ru.
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